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Organisation générale :
les nouveautés

Les structures organisationnelles du Groupe
DG Construction se renforcent depuis trois ans.

Afin  d’optimiser notre fonctionnement, nous
mettons en place des outils adaptés a nos
ambitions.

Ainsi, nous avangons dans la réalisation de nos
projets en terme de gestion et de ressources
humaines, a savoir :

- %Galaxie : un systéme dlinformation
financier unique pour le Groupe (cf. page 2),

£ = o , . ,
-: nous avons sélectionné un

nouveau courtier Assurances selon les

criteres suivants : .

. présence et disponibilité de  notre
partenaire en toutes circonstances,

. qualité de conseil du meilleur niveau,

. simplification de la gestion de nos

contrats,
. accés en ligne a des outils de gestion
personnalisés et aux principales

données de nos contrats,
- la création de I'Intranet Ressources Humaines,

- lamélioration de la rubrique recrutement sur
notre site Internet.

Toutes ces actions permettront de cimenter notre
culture d’entreprise et nos valeurs afin que notre
engagement soit constructif et durable.

Dominique Michel PECCENINI
Président Directeur Général

DG Construction
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