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Le développement durable,
notre révolution culturelle

Une nouvelle année démarre et marque le
signe du changement avec une hotte pleine
de résolutions.

L'une delles, trées importante pour
I'entreprise, est ma volonté de nous
développer dans les métiers de
I'environnement et de I'amélioration du cadre
de vie.

Nous devons étre exemplaires dans les Direction QSE
démarches liées au développement durable, . .
au respect de I'environnement et également Portrait Francoise BLANQUART
proposer a nos clients tous les métiers qui

, Bienvenue aux nouveaux
en résultent.

embauchés
Relever ce défi, nécessite de se mobiliser . :
contre le gachis au quotidien. C’est un Rencontre avec Timothée MIGNOT..
combat qui demande I'engagement de tous
et toute action individuelle est importante.

Bloc-notes

Notre entreprise doit étre une référence et se
doit d’étre réactive afin de démontrer son

engagement au service de la collectivité pour Passerelle
laquelle ~ chaque  collaborateur est un Directeur de la publication : Dominique Michel PECCENINI
ambassadeur.
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